UCHWALA NR ....ccviviennennns
RADY GMINY SLAWOBORZE

w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Stawoborze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609) , oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 530) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102), Rada Gminy Stawoborze uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wojta Gminy Stawoborze, na ktére
sktada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w KWOCI€ .........cccvvvvvviinnnnn. 9 184,00 zt
2) dodatek funkcyjny w KWOCI€ ...ccvvviiiiiiiiiiiiiic i 2 822,40 z

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego W KWOCI€.....c.viiiiiiiii e e 3 601,92 z

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego
T Yo T = 1 836,80 zt

§ 2. Wojtowi Gminy Stawoborze przystuguje ponadto nagroda jubileuszowa
i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady
Gminy Stawoborze.

8§ 4. Traci moc Uchwata Nr XLVIII/265/22 Rady Gminy Stawoborze z dnia
26 pazdziernika 2022 roku w sprawie zmiany wynagrodzenia Wadjta
Gminy Stawoborze.
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8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 07 maja
2024 r.

Przewodniczacy Rady

Marek Kuzma
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2z 2024 r. poz. 609) ,,do
wylacznej wlasciwosdci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia woéjta”. Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych — (Dz. U. 22022 1. poz. 530), okresla, ze
,»Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwiazane z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnosci —
wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty”.

Wynagrodzenie wojta okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 oraz z2023r.
poz. 1102). Minimalny poziom wynagrodzenie wdjta, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okre§lonego w rozporzadzeniu, zgodnie z ktérym poziom wynagrodzenia wojta
w gminach do 15 tys. mieszkancéw ksztaltuje si¢ nastepujaco:
1.Wynagrodzenia zasadnicze
-maksymalnie - 10 250,00 21,
2.Dodatek funkcyjny
-maksymalnie - 3 150,00 z1,
3.Dodatek specjalny jest obligatoryjnym skladnikiem wynagrodzenia wojta zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych 1 przystuguje w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego i moze wynosic:

-maksymalnie — 4 020,00 z1,

4. Zgodnie zart. 36 ust. 21 art. 38 ust. 1 pracownikowi samorzadowemu przysluguje dodatek za
wieloletnig prace w wysokosci od 5 do 20%.

Wskazane powyzej skladniki wynagrodzenia sa elementami obowiazkowymi, ktére powinny zostac
uregulowane w uchwale Rady Gminy w sprawie wynagrodzenia wojta. Zgodnie z wlasciwymi przepisami
wojtowl przystuguja rowniez: nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

Zaproponowane wynagrodzenie Woéjta Gminy Stawoborze spelnia wszystkie warunki okreslone w wyzej
wskazanych przepisach prawnych.

Przygotowala: Sekretarz Gminy S. Opicka
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