UCHWALA NR XLVI1/250/22
RADY GMINY SELAWOBORZE

z dnia 29 sierpnia 2022 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.
poz. 559, 1005 oraz 1079) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2021 1. poz. 1249) - Rada Gminy Stawoborze uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdélowych warunkow jego funkcjonowania stanowigcy
zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr IV/23/15 Rady Gminy w Stawoborzu z dnia 26 lutego 2015 roku w sprawie
trybu isposobu powotywania iodwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Stawoborze.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Marek Kuzma
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Zatacznik do uchwaty Nr XLV1/250/22
Rady Gminy Stawoborze
z dnia 29 sierpnia 2022 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

1. Do zadan wilasnych gminy nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, w tym tworzenie zespolow interdyscyplinarnych.

2. Osoby wchodzace w sklad Zespolu Interdyscyplinarnego zwanego dalej "Zespotem" wspotpracuja na
rzecz kompleksowej pomocy w rozwigzywaniu probleméw indywidualnych i grupowych w $rodowisku
lokalnym w sposéb skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowanie na problem.

3. Funkcjonowanie Zespotu polega¢ bedzie na wspotdziataniu z wykorzystaniem posiadanych kompetencji
i uprawnien wynikajacych z ustaw, regulamindéw oraz statutowej dziatalno$ci, w oparciu o instrumenty i Srodki
finansowe bedace w dyspozycji kazdej ze stron.

4. Obszarem dziatalnos$ci Zespotu jest teren Gminy Stawoborze.

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego.

1. Zespot powolywany jest przez Wojta Gminy Stawoborze w drodze zarzadzenia.

2. Wojt powotuje cztonkow Zespotu sposrod przedstawicieli podmiotdéw, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3,
4, 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wskazanych imiennie przez organy tych podmiotow.

3. Czlonka Zespotu odwotuje w drodze zarzadzenia Wojt Gminy Stawoborze:
a) w przypadku ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka Zespotu,

b) na uzasadniony wniosek podmiotu, ktoéry wskazal osobe na czlonka Zespolu, przy czym wniosek
o odwotanie powinien wskazywac¢ nowego przedstawiciela do Zespotu.

4. Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu, sposrod jego cztonkow,
w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszos$cig glosow.

5. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu, odwotlanie
nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykta wigkszoscig glosow,

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego.
6. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscig powotania nowego Przewodniczacego.
7. Na wniosek Przewodniczacego Zespot wybiera sposrod swoich cztonkow Zastepce Przewodniczacego.

8. Odwotanie z funkcji Zastepcy Przewodniczgcego nastepuje na pisemny wniosek Przewodniczacego
Zespotu.

9.0 wyborze Przewodniczacego Zespotu i Zastepcy Przewodniczacego Zespolu zostaje pisemnie
powiadomiony Wojt Gminy Stawoborze.

10. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu zastgpuje go Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

Rozdzial 3.
Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego.

1. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomi¢dzy Woéjtem Gminy Stawoborze a podmiotami,
ktorych przedstawiciele wchodzg w sktad Zespotu.
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2. Zespot dziata przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Stawoborzu, ktéry zapewnia jego obstuge
organizacyjno-techniczng.

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce
w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Stawoborzu. Moga by¢ réwniez organizowane
w siedzibach poszczegdlnych instytucji/organizacji, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

4. Decyzje podjete przez Zespodt sa wazne, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkdéw
zespohu. Glosowanie nad decyzjami zapada w glosowaniu jawnym zwykla wigkszosciag gtosow.

5. Do udzialu w posiedzeniach Zespotu moga by¢ zapraszane inne osoby, niebgdace jego cztonkami, ktore
mogg wspiera¢ Zespol w realizacji jego zadan.

6. Z kazdego posiedzenia Zespolu zostaje sporzadzony protokol zawierajacy: liste obecnosSci, tematyke
omawianych spraw og6lnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjg¢cia.

7. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, przy czym pierwsze posiedzenie zwoluje Wojt Gminy
Stawoborze.

8. Zespot tworzy grupy robocze do rozwigzywania probleméw w indywidualnych przypadkach,
a sklad 1iliczebno$¢ grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespotlu w zaleznosci od potrzeb
i indywidualnego przypadku.

9. Prace Zespotu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy.

10. Grupy robocze przedstawiajg Przewodniczacemu Zespotu informacje o podjetych dziataniach, planach
1 zamierzeniach w stosunku do przypadku, ktérym si¢ zajmuja.

11. Przewodniczacy Zespotlu gromadzi w celach ewaluacyjnych oraz statystycznych dane dotyczace miedzy
innymi ilosci spraw kierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegdlnych grup iefektow ich pracy.
W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy robocze oraz w razie potrzeby
proponuje niezbgdne korekty.

12. Dokumentacja, o ktorej mowa w pkt 11 jest gromadzona i przechowywana w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawoborzu.

13. Czltonkowie Zespolu iwszystkie osoby biorace udzial wjego pracach powinny zlozy¢ pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszystkich informacji idanych uzyskanych w zwiazku z praca
w Zespole.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1249) zobowiazuje gming¢ do podejmowania dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, w szczegdlnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.

W mysl art 9a ust. 15 w/w ustawy, rada gminy okresla w drodze uchwaly, tryb i sposob
powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdétowe warunki
jego funkcjonowania.

W zwigzku z powyzszym Rada Gminy w Stawoborzu podjeta Uchwate Nr IV/23/15 z dnia 26
lutego 2015r. w sprawie trybu 1 sposobu powotywania 1 odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdélowe warunki jego funkcjonowania.

Dnia 4 sierpnia 2022r. Prokurator Prokuratury Okregowej w Koszalinie wniost za
posrednictwem Rady Gminy Stawoborze skarge do Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego na
powyzsza uchwale dotyczaca zaskarzenia przedmiotowej uchwaty w catosci z powodu istotnego
naruszenia przepisOw prawa miejscowego.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjecie nowej uchwaly w sprawie trybu i sposobu
powotywania i odwolywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.
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