ZARZADZENIE NR 10/2023
WOJTA GMINY SLAWOBORZE

z dnia 28 lutego 2023 r.

w sprawie sposobu postepowania w Urzedzie Gminy Stawoborze przy podejmowaniu czynnoSci
z zaKkresu dzialalnoS$ci lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 248) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sie sposob postepowania pracownikéw Urzedu Gminy Stawoborze, zwanego dalej ,,Urzgdem”,
z podmiotami wykonujgcymi zawodowg dziatalno$¢ lobbingowsa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu
do rejestru czynnosci zzakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej, zwanymi dalej ,,podmiotami
wykonujacymi dziatalnos¢ lobbingowa”, przy zalatwianiu spraw przedstawianych przez te podmioty Wojtowi
Gminy Stawoborze, zwanemu dalej ,,Wdjtem”.

§ 2. Podmioty wykonujace zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa moga zgtasza¢ do Wjta:
1) wnioski o podjecie okre$lonej inicjatywy uchwatodawczej,
2) propozycje rozwigzan prawnych,
3) opinie na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajacych symulacje skutkéw ich wdrozenia,

4) propozycje odbycia spotkania wcelu omoéwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie lub
wymagajacej takiej regulacji,

5) zainteresowanie pracami nad projektem uchwat lub zarzadzen.

§ 3. 1. Wptywajace do Urzedu Gminy wnioski, sg przekazywane do Sekretarza Gminy, ktory je rejestruje
i weryfikuje.

2. Sekretarz dokonuje sprawdzenia:
1) czy zgloszenie spelnia wymagania okreslone ustawa,

2) czy podmiot, od ktérego pochodzi zgloszenie, zostal wpisany do rejestru podmiotow wykonujacych
zawodowa dzialalno$¢ lobbingowa, prowadzonego w wersji elektronicznej przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji; o niestwierdzeniu wpisu zawiadamia si¢ wlasciwego Ministra,

3) zgloszenie z punktu widzenia zakresu wiasciwosci Wojta, a w przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawe
do organu wlasciwego z jednoczesnym zawiadomieniem o tym fakcie zgtaszajacego.

3. Po weryfikacji wniosku Sekretarz przekazuje sprawe do wiasciwego merytorycznie referatu Iub
samodzielnego stanowiska pracy.

§ 4. 1. Pracownicy Urzedu podczas postepowania z podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lobbingowa sa
zobowigzani do dokumentowania podejmowanych kontaktow poprzez sporzadzenie pisemnej notatki,
zawierajacej przede wszystkim:

1) informacje¢ o okresleniu sprawy, w ktorej dziatalnos$¢ lobbingowa byta podejmowana,
2) wskazanie podmiotu lub osoby, ktéra wykonywata dziatalno$¢ lobbingowa,

3) okreslenie form podjetej dziatalnosci lobbingowej, wraz ze wskazaniem, czy polegata ona na wspieraniu
okreslonych projektow, czy tez na wystepowaniu przeciwko tym projektom,
4) okresleniu wptywu, jaki wywart podmiot wykonujacy dziatalno$¢ lobbingowa w danej sprawie.
2. Po udzieleniu podmiotowi pisemnej odpowiedzi przez Komorke organizacyjna, komoérka ta przekazuje
jej kopie do wiadomosci Sekretarza Gminy.

§ 5. 1. Sekretarz Gminy opracowuje raz w roku, do konca lutego roku nastepujacego po roku, ktérego dane
dotycza, informacje o dzialaniach podejmowanych wobec Wojta przez podmioty wykonujace zawodowa
dziatalno$¢ lobbingowa.

Id: AOBEF765-B3C8-47C0-806F-A763A4641062. Podpisany Strona 1



2. Informacje, o ktorej mowa w ust. 1 zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.
§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stawoborze.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

mgr inz. Marcin Ksiazek
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